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Item 5.07 Submission of Matters to a Vote of Security Holders.
 
On May 15, 2023, Jones Soda Co. (the “Company”) held its annual meeting of shareholders (the “Annual Meeting”), where shareholders were requested to: 1) elect
five directors to serve for a one-year term to expire at the 2024 annual meeting of shareholders; 2) approve, on an advisory basis, the Company’s 2022 named executive
officer compensation; and 3) ratify the appointment of Armanino LLP as the Company’s independent registered public accounting firm for the fiscal year ending
December 31, 2023. The results of the voting on the matters submitted to the Company’s shareholders are as follows:

 
Proposal 1

 
The Company’s shareholders elected the following five directors to hold office until the 2024 annual meeting of shareholders or until their successors are duly elected
and qualified based on the following votes:

 
Director   For   Withheld   Broker Non-Votes
Mark Murray   12,177,368   2,640,452   21,273,577
Paul Norman   12,791,334   2,026,486   21,273,577
Gregg Reichman   13,989,878   827,942   21,273,577
Clive Sirkin   13,895,498   922,322   21,273,577
Chad Bronstein   13,757,505   1,060,315   21,273,577

 
Proposal 2

 
The proposal to approve, on an advisory basis, the Company’s 2022 named executive officer compensation was approved based on the following votes:

 
For   Against   Abstentions   Broker Non-Votes
13,438,849   947,711   431,260   21,273,577

 
Proposal 3

 
The proposal to ratify the appointment of Armanino LLP as the Company’s independent registered public accounting firm for the year ending December 31, 2023 was
approved based on the following votes:

 
For   Against   Abstentions   Broker Non-Votes
33,523,169   667,935   1,900,293   -
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